
Hoe ziet een dag als jeugdzorgwerker C binnen KSW eruit? 
Meike deelt graag haar ervaring met je: 
 

Wat ik zo bijzonder vind aan het werken bij een van de KSW-verblijfsgroepen? Het werken op een 
dynamische plek, de jongere zien groeien en van betekenis kunnen zijn. De nieuwsgierige 
houding die je gezamenlijk hebt om te onderzoeken wat er achter het gedrag van jongere 
schuilgaat om daar gezamenlijk de best mogelijke zorg op uit te zetten. Daarnaast ook 
succesmomenten samen vieren, zoals een diploma of persoonlijk doel behalen. Je bent 
betrokken bij allerlei momenten in het leven van een puber, van klaarmaken voor schoolgala, zijn 
of haar eerste baantje tot liefdesverdriet. Maar ook leren van de verhalen die deze kwetsbare 
jongeren bij zich dragen en met jou delen, maakt mijn werk bijzonder. 
 
Op de groep waar je komt te werken wonen 4 of 5 jongeren in de leeftijd van 12 tot 18 jaar. Er zijn 
in totaal 8 KSW-verblijfgroepen in Oldenzaal, Hengelo en Enschede gevestigd. Onze diensten 
bestaan uit dagdiensten, late diensten en slaapdiensten. Je werkt ongeveer de helft van je uren 
gezamenlijk met een andere collega. De andere helft van je uren draai je zelfstandig op de groep. 
Er is dan wel altijd een collega aanwezig bij de naastliggende KSW-groep die je kan bereiken en 
waar je mee kan sparren. Diensttijden kunnen per locatie verschillend zijn.  
 
Jouw werkdag begint met een overdracht zodat je op de hoogte bent wat er op de groep en bij de 
jongeren speelt. Na de overdracht ben je beschikbaar voor de jongeren, je werk loopt dan uiteen 
van administratieve taken tot gespreksvoering, contactmomenten met jongeren of afspraken 
buiten de deur met verschillende disciplines. Je onderhoudt daarnaast ook contact met het 
betrokken netwerk van een jongere. Elke dag ziet er anders uit. Je zet je in voor jongeren en een 
prettige sfeer op de groep. Vaak werken jongeren terug naar huis en bied je, in samenwerking 
met een betrokken ambulant hulpverlener, gezinsbehandeling op maat. Problematiek die je 
tegenkomt zijn o.a. persoonlijkheidsproblematiek, hechtingstoornis, gedragsproblematiek, 
psychiatrische problemen en je werkt in een complexe groepsdynamiek.  
 
Jouw team bestaat uit 6 of 7 jeugdzorgwerkers. Een goede samenwerking is van groot belang, je 
draagt namelijk gezamenlijk (vaak tijdelijk) de vervangende opvoed-rol voor de jongeren. Hierin is 
het belangrijk dat je hetzelfde uitstraalt en jongeren zo veel mogelijk duidelijkheid ervaren. Bij elk 
team is een gedragswetenschapper verbonden. Zij is ondersteunend aan het team en is 
aanwezig tijdens de vergaderingen en belangrijke afspraken van de jongere.  
 


